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ВВЕДЕНИЕ

Программа предназначена для студентов-выпускников, обучающихся на заочном отделении по направлению 38.03.01 Экономика. Она определяет задачи и содержание производственной практики, составления и защиты отчета по практике.

В соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования программа подготовки бакалавров предусматривает производственную практику продолжительностью 4 недели.
Производственная практика – важнейшая составная часть учебного процесса. Производственная практика, как часть основной образовательной программы, является завершающим этапом обучения и проводится после освоения студентами программы теоретического и практического обучения. В зависимости от темы выпускной квалификационной работы, интересов студентов и перспектив их дальнейшей профессиональной деятельности, практика может проходить на предприятиях различных сфер деятельности и организационно-правовых форм, в научно-исследовательских и образовательных организациях (учреждениях), государственных органах при условии, что выполняемая студентами работа во время практики соответствует направлению 38.03.01 Экономика (Профиль – «Финансы и кредит»). 

Производственную практику желательно проходить на своем рабочем месте. В случае необходимости Тверской филиал РАНХиГС выдает студенту направление для прохождения практики (направление выдается в общем отделе филиала, по адресу: г.Тверь, ул. Вагжанова, дом 7, каб. 409).
Цель и задачи ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практики
Цель практики – подготовиться к разработке выпускной квалификационной работы, что предполагает:
1) сбор, обобщение и анализ материалов по теме ВКР,

2) углубление теоретических знаний и получение навыков практической работы на предприятиях (учреждениях, организациях), 

3) овладение методами и приемами экономического анализа, регулирования, планирования и другими вопросами, связанными с их деятельностью.

Задачи производственной практики:

· осуществить выбор темы выпускной квалификационной работы и согласовать её с научным руководителем;

· изучить инструкции, методические указания, нормативные документы, постановления, действующие в настоящее время и регламентирующие работу организации;

· провести изучение организации работы, связанной с финансовой и кредитной деятельностью, в соответствии с темой выпускной работы;

· изучить образцы финансовой документации: финансовые планы и отчеты, их структуру и процессы составления;

· собрать и провести анализ статистических финансовых показателей в соответствии с темой выпускной работы или на основе условного предприятия; 

· собрать материалы для отчета и выпускной работы, провести их анализ;

· подготовить отчет по производственной практике и защитить его у руководителя практики.

Производственная практика по направлению должна наряду с требованиями к содержанию отдельных дисциплин учитывать также все требования к выпускнику, предусмотренные ФГОС ВПО.
Производственная практика (согласно рабочему учебному плану по данному направлению) позволяет выявить компетенции, которыми должен обладать выпускник в результате освоения образовательной программы:

А) общекультурными компетенциями (ОК):

- способен понимать сущность и значение информации в развитии современного 

информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

- владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

- владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-15).

Б) профессиональными компетенциями (ПК):

· расчетно-экономическая деятельность: 

- способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально - экономических показателей, характеризующих деятельность  хозяйствующих субъектов (ПК-1);

- способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

- способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

· аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 

- способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

- способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

- способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать  полученные результаты (ПК-6);

- способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих  решений (ПК-7);

- способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально - экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

- способен, используя отечественные и зарубежные и источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

- способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);

        -  способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

        - способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13).

Организация ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практики
Подготовительный этап:

-
определение и назначение руководителей практики на кафедре;

-
определение баз практики (базы практики формируются кафедрой с учетом особенностей вида практики);

-
заключение договоров о прохождении практики.

Организационный этап:

-
проведение организационного собрания со студентами руководителем практики от кафедры (иным уполномоченным должностным лицом кафедры);

-
подготовка кафедрой писем-ходатайств в организации и приказа Тверского филиала РАНХиГС по практике;

-
выдача студентам направлений на практику (Приложение № 4).
Организацией практики занимается кафедра экономики и финансов, которая отвечает за качество её проведения и выполняет следующие функции:

· утверждает тематику выпускных квалификационных работ, разработанную в соответствии с научными и практическими задачами, решаемыми кафедрой;

· назначает руководителей практики в соответствии с темами выпускных работ, выбранными студентами;

· предоставляет возможность пользования студентами научно-методическим оснащением, учебно-лабораторным оборудованием и другими фондами, находящимися в распоряжении Тверского филиала РАНХиГС.

Прохождение практики:

-
прохождение практики согласно утвержденному графику учебного процесса и приказу в соответствии с программой практики;

-
выполнение студентом программы практики;

-
получение отзыва о прохождении практики с подписью руководителя и печатью организации, в которой практика пройдена.

Непосредственным руководством практикой студентов занимается назначенный руководитель из числа профессорско-преподавательского состава кафедры. В процессе практики руководитель осуществляет следующие функции:

· организует встречу с практикантами, в процессе которой доводит до сведения студентов стоящие перед ними задачи, поясняют отдельные этапы проведения практики, обсуждают индивидуальные планы прохождения практики отдельными студентами; 

· обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и ее строгое соответствие учебным планам и программам;

· организует проведение консультаций студентов по вопросам, возникающим в ходе прохождения практики;

· осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием; 

· оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе;

· рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе;

· проводит защиту отчетов по практике.

В ходе практики студенту, кроме руководителя от филиала РАНХиГС, назначается и руководитель от базы практики.

Руководитель от базы практики осуществляет общее руководство производственной практикой, проверяет содержание записей в дневнике и отчете, оценивает правильность и своевременность выполнения заданий.

Документация по ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практике
1. Дневник – это план работы студента на время прохождения практики с разбивкой видов работ по дням  или неделям (для одноименного вида работ). Дневник имеет титульный лист с указанием направления, вида и места практики, руководителей от организации (предприятия, учреждения) и кафедры (см. Приложение 1). В дневнике студент заполняет индивидуальный план, указывает перечень документов и литературы, изученных им во время практики, выполняемую работу. Дневник должен быть заверен руководителем от базы практики.

2. Отчет о практике должен отражать деятельность студента в период практики, его подготовленность к разработке выпускной квалификационной работы и соответствовать требованиям, предъявляемым к оформлению письменных студенческих работ. Отчет о практике так же должен быть заверен руководителем от базы практики.

Отчет включает: 
1) титульный лист, оформленный в соответствии с Приложением 2,
2) введение,

3) основную часть, 
4) заключение, 
5) приложения, сделанные практикантом.

Структура отчета
Введение должно обобщать собранные материалы и раскрыть основные вопросы и направления, которыми студент занимался на практике.

Основная часть состоит из аналитической записки, включающей в себя:
· характеристика предприятия или структурного подразделения (компании, организации, учреждения).

· характеристика основных видов выпускаемой и реализуемой продукции, оказываемых услуг, иных видов деятельности.

· описание видов работ, запланированных в дневнике и выполненных студентом за период прохождения практики, особо выделив при этом работу с финансовой документацией (формы документации, способы их заполнения, направления использования в практической деятельности);

· характеристика материалов, подобранных для использования в выпускной работе для иллюстрации отдельных положений выпускной квалификационной работы;

· анализ финансовых показателей по тем направлениям, которые составляют основу выпускной работы, включая проведение расчетов, составление таблиц, диаграмм, графиков.
Заключение должно содержать выводы и проблемы, с которыми студент столкнулся во время практики, а также трудности, которые возникали при выполнении возложенных на него обязанностей, и предложения, сделанные по результатам проведенного анализа финансовых показателей в соответствии с тематикой выпускной работы.

К отчету прилагаются макеты документов, расчеты и таблицы, подготовленные студентом с использованием собранных на практике материалов, которые будут использованы в выпускной работе. Все приложения должны быть пронумерованы. В текстовой части отчета по производственной практике должны быть ссылки на соответствующие приложения. 

Требования к оформлению отчета по практике:

· отчет предоставляется в печатном виде на листах формата А4. Объем отчета (без учёта отзыва руководителя практики от организации, индивидуального задания научного руководителя ВКР, для студентов, направляемых на производственную практику) должен составлять 15-25 страниц печатного текста. Текст подготавливается с использованием текстового редактора Microsoft Word (или аналога) через 1,5 интервал с применением 14 размера шрифта Times New Roman.;

· размеры полей: левое – 3 см, верхнее и нижнее – 2 см, справа – 1,5 см;

· отчет подшивается в папку.

Руководитель от базы практики проверяет правильность оформления индивидуального плана, дневника и отчета, составляет отзыв (см. Приложение 3) о результатах прохождения практики с выставлением общей оценки по практике. Отзыв должен содержать описание проделанной студентом работы, общую оценку качества его профессиональной подготовки, умение контактировать с людьми, анализировать ситуацию, работать со статистическими данными и т. д. Отзыв подписывается руководителем от базы практики и заверяется печатью.
По окончании прохождения практики в установленные учебным планом сроки дневник, отчет и отзыв в сброшюрованном виде сдаются студентами для проверки руководителю от Филиала РАНХиГС, который дает собственное заключение и проводит защиту (по расписанию). 

Содержание ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ практики

В течение практики необходимо: 
1. Ознакомиться с деятельностью предприятия (учреждения, организации) и дать общую оценку его финансово-экономического состояния.
2. Изучить основные направления деятельности предприятия (учреждения, организации).

В зависимости от того, в какой организации и структурном подразделении студент проходит производственную практику руководитель практики вправе самостоятельно определить основные вопросы деятельности организации и подразделения, которые студент должен будет изучить и осветить в отчёте. Определение этих вопросов руководителем должно происходить с учётом конкретных обстоятельств деятельности организации. 

Студенты в период практики должны научиться:
1. Обрабатывать и анализировать экономическую и финансовую информацию: 
· составлять аналитические таблицы, характеризующие деятельность предприятия (компании, учреждения, организации);

· читать и анализировать балансы, сравнивать состояние их активов и пассивов;

· оценивать эффективность использования финансовых и кредитных ресурсов предприятия (компании, учреждения, организации), его финансовую устойчивость, соблюдение установленных экономических нормативов, содержание хозяйственных, кредитных и других договоров; 
· документально оформлять результаты анализа;

· прогнозировать эффективность деятельности предприятия (компании, учреждения, организации);

· оформлять экономическую документацию в соответствии с принятыми нормами;

· документально оформлять хозяйственные, финансовые и кредитные операции, отражать их в бухгалтерском учете.
2. Совершать следующие операции:

· составлять хозяйственные, финансовые и другие документы;

· планировать и учитывать доходы и расходы предприятия (компании, учреждения, организации);

· составлять финансовый баланс предприятия;

· проводить маркетинговые исследования рынка выпускаемой продукции и оказываемых услуг, устанавливать маркетинговую политику и стратегию предприятия;

· устанавливать и прогнозировать цены на выпускаемую и реализуемую продукцию (работы, услуги);

· рассчитывать, планировать и учитывать платежи в государственный бюджет и внебюджетные фонды.
Изучение основных вопросов работы предприятия (компании, учреждения, организации) в зависимости от темы выпускной квалификационной работы и специфики деятельности предприятия может осуществляться по следующим направлениям.
Общая характеристика деятельности предприятия (организации) предполагает изучение содержания учредительных документов предприятия и нормативных документов по его образованию и функционированию. Ознакомление с организационной структурой предприятия, уровнем его специализации, функциями отдельных подразделений, ассортиментом выпускаемой продукции и оказываемых услуг, составом его поставщиков, покупателей, клиентов. 
По данным годового баланса предприятия студенту необходимо дать оценку основных показателей его деятельности, проанализировав величину собственных и заемных средств, показатели доходности и прибыльности предприятия.

В бюджетной организации (учреждении) необходимо проанализировать источники финансирования и направления расходования денежных ресурсов, изучить возможности увеличения финансовых ресурсов и эффективность использования финансовых ресурсов. Для этого следует изучить:
· принципы организации бюджетного финансирования, 

· смету доходов и расходов (источники финансирования и направления расходования денежных средств),

· состав финансовых ресурсов бюджетной организации (учреждения), т.е. собственные, заемные, привлеченные и т. д. финансовые ресурсы;

· проведение операций по лицевому счету,

· финансовую службу бюджетной организации (учреждения) и ее функции,

· взаимодействие бюджетных организаций (учреждений) с налоговой службой, финансово-кредитными учреждениями, внебюджетными фондами.

В органах власти и управления всех уровней рекомендуется рассмотреть:
· принципы формирования бюджетов разных уровней,

· основные характеристики бюджетов (объем доходов и расходов, величина бюджетного профицита или дефицита),

· структуру, динамику и особенности доходов и расходов бюджетов,

·  казначейскую систему исполнения бюджетов,
· межбюджетные отношения

· бюджетный процесс и его стадии,
· структуру, объем и динамику государственного (муниципального) долга, 

· роль государственных и муниципальных финансов в решении государственных, региональных проблем и вопросов местного значения.

Качественная оценка структуры доходов и расходов предприятия предполагает необходимость изучения  практики финансовой работы, а именно.
1. Организация финансовой деятельности:
· организационная структура финансовых служб;

· используемая финансовая документация;

· финансовые показатели, которые используются на предприятии для финансового планирования, учета и анализа;

· состояние координации деятельности финансовых, плановых и учетных служб предприятия;

· управление финансовыми ресурсами и движением денежных средств.
2. Финансирование затрат на производство и реализацию продукции:
· состав затрат на производство и реализацию продукции;

· налоговые платежи, относимые на себестоимость;

· авансирование затрат на производство до возмещения их из выручки от реализации продукции, источники финансирования затрат;

· анализ структуры текущих затрат, выявление резервов снижения

· себестоимость продукции;

· расчет плановых затрат на реализацию продукции для определения размера плановой прибыли;

· состав, оценка и методы планирования остатков нереализованной продукции;

· степень влияния различных факторов на затраты.

3. Выручка от реализации и валовой доход:
· система цен, применяемая на предприятии;

· выручка от реализации продукции (работ, услуг), факторы ее роста;

· виды выручки и варианты ее распределения;

· налоги, уплачиваемые предприятием;

· валовой доход предприятия;
· планирование выручки.
4. Чистый доход и денежные накопления:
· формы реализации денежных накоплений;

· порядок исчисления расчетов с бюджетом;

· валовая и финансовая прибыль; 
· планирование и распределение прибыли;

· рентабельность.
5. Формирование и использование основных фондов:
· состав, структура и оценка основных фондов;

· планирование, расчет и направления использования амортизационных отчислений;

· арендные отношения,
· налог на имущество (исчисление и уплата);

· капитальные вложения, источники их финансирования;

· ремонтный фонд на предприятии, его формирование и использование;

· оценка эффективности использования основных фондов.

6. Формирование и использование оборотных средств:
· состав и структура оборотных средств,

· источники формирования;

· источники покрытия прироста потребности в оборотных средствах;

· фонды и резервы предприятия, их использование для пополнения оборотных средств;

· участие заемных средств в кругообороте, коммерческий и банковский кредиты;

· эффективность использования оборотных средств, возможности ускорения их оборачиваемости.
7. Финансовый план:
· содержание финансового плана, его структура, взаимосвязь и сбалансированность отдельных статей;

·  баланс доходов и расходов;

· оперативные финансовые планы.
8. Организация денежных расчетов:
· виды применяемых безналичных расчетов;

· применяемые формы расчетных документов, их содержание, порядок оформления;

· факторинговые операции;

· лизинговые операции.

Прохождение практики в учреждениях и организациях, деятельность которых отличается значительной спецификой, вызывает необходимость изучения вопросов и разделов, характерных для этого вида деятельности. 
Обязанности студентов
Студенту, не выполнившему программу практики (по уважительной причине), продлевается срок ее прохождения. В случае невыполнения программы практики, непредставления отчета о практике, либо получения отрицательного отзыва руководителя от базы практики и неудовлетворительной оценки при защите отчета, студент может быть отчислен из вуза.
Студент, проходящий практику, обязан:

-
своевременно выполнять все указания руководителя практики от кафедры;

-
дисциплинированно посещать место практики в соответствии с приказом;

-
подчиняться правилам внутреннего распорядка органа власти, предприятия, учреждения, организации, в котором проходит практику;

- самостоятельно выполнять работу и отвечать за ее результаты;

- вести дневник по установленной форме; 
-
полностью выполнить программу практики;

- представлять его на проверку и подпись руководителю от базы практики;

-
своевременно представить руководителю от кафедры отчет о практике с отзывом руководителя практики от организации. 
Защита отчетов по ПроизводственнОЙ практике
Отчет должен быть представлен руководителю от вуза, а после защиты практики представляется на кафедру. 

Защита отчетов проводится на кафедре под руководством руководителя от кафедры.

В процессе защиты выявляется качественный уровень прохождения практики, обращается внимание на инициативу студентов, проявленную в период прохождения практики, высказанные предложения по улучшению работы предприятия (компании, учреждения, организации).

Защита отчета проводится в форме беседы, в процессе которой руководитель оценивает степень подготовки студента к самостоятельной работе в области финансов, уровень теоретических знаний и владение информацией по вопросам, близким к выбранной теме выпускной работы. По результатам защиты руководитель выставляет общую оценку, в которой отражается качество представленного отчета, уровень теоретической и практической подготовки студента.

Результаты защиты отчета по практике оформляются в ведомости. Зачет по практике приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов. Положительный результат защиты отчета, зафиксированный в ведомости и зачетной книжке студента, означает окончание практики и переход к подготовке к последующей защите выпускной работы.

Студенты, не выполнившие программу практики и индивидуальное задание без уважительной причины или не получившие зачет по практике, могут быть отчислены из академии как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном уставом вуза.

Оценка результатов практики вносится в приложение к диплому.

Приложение 1
ДНЕВНИК

производственной практики

Ф.И.О. студента _________________________________ группы __________
Направление 38.03.01 Экономика
	№№ п/п
	Дата
	Вид работы, выполняемой студентом
	Содержание работы
	Отметка о выполнении

	1
	30.11.15 - 04.12.15
	Подготовка исходных данных для написания ВКР
	1) Ознакомился с организационно-правовой  формой предприятия, с уставными видами деятельности, изучение структуры ПЭО АО ”DKC”, его взаимосвязь с другими отделами предприятия.
2)  Составлен список литературы по теме ВКР (в количестве 50 источников).
3) Собрана экономическая информация о финансово-экономической деятельности АО ДКС
	

	2
	7.12.15-11.12.15
	Сделаны расчеты связанные с трудоемкостью планов на участках упаковки и стендов.
	1)Изучение программы САП(освоение операций, связанных для составление плана работ по участкам)

2)Составление плана работ на участке упаковки.
3)Составление плана работа на участке стендов.
4)Подготовка плана работ на следующую неделю по  участкам.

	

	3
	14.12.15-18.12.15
	Сделан анализ выработки бригад на участках упаковки и стендов за предыдущую неделю.
	1) Составлена спецификация на новые виды артикулов с учетом амортизации и затрат (использован метод-Стандарт костинга)
2) Сравнение выработки бригад по участкам по  сравнению с другими участками предприятия ( на примере ДКС-Развитие(участок упаковки АО ДКС/участок упаковки ДКС-Развития).

3) Подготовка документации к квартальному и годовому отчету ПЭО за период 2015 г.
	

	4
	21.12.15-25.12.15
	???
	1)Составлен полной отчет о производственной практике
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
	______________________
(подпись студента)

	Печать
	начальник

	
	______________________________________________________

(Ф.И.О., подпись руководителя-куратора от базы практики)

	Дата
	

	
	______________________________________________________
(Ф.И.О., подпись руководителя от филиала РАНХиГС)


Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ
при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Тверской филиал

Кафедра экономики и финансов
Направление подготовки  38.03.01 Экономика
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
для прохождения производственной практики

                _____________________________________

                                                                   (Ф. И. О. студента)

курс обучения _____________________________

                                                                        учебная группа №  ___________________________

                                                                 Место прохождения практики___________
_____________________________________

_____________________________________ 

_____________________________________
(указывается полное наименование организации в соответствии с уставом,
 а также фактический адрес)

Срок прохождения практики: с «
»
20__ г. по «
»
20__ г.

Руководитель практики от вуза: _____________________________________
(Ф. И. О., должность)

Тема практики: ___________________________________________________
Цель прохождения практики: __________________________________________
Задачи практики: _________________________________________________
1. Материалы, необходимые для прохождения практики:

2.  Перечень вопросов, подлежащих изучению:

Собрать исходные данные о АО “DKC” и особенностях экономики предприятия.
Сделать расчеты планов работ по участкам упаковки и стендов.
Дать оценку эффективности участкам упаковки и стендов. 
Аргументировать проблемы  на участках упаковки и стендов АО”ДКС”.
Обосновать методику решения выявленных проблем.
Руководитель практики: ________________________________    ______________
                            (Ф.И.О., должность, ученая степень и звание)          (подпись)

«___
» ____________
20__ г.
Приложение 2
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Тверской филиал

Кафедра экономики и финансов
Направление подготовки  38.03.01 Экономика
ОТЧЕТ

  о прохождении производственной практики
	             _____________________________________

                     (Ф. И. О. студента)

	Курс _______________ Группа___________

	Место прохождения практики___________

__________________________________

__________________________________ 

__________________________________

(указывается полное наименование организации в соответствии с уставом,  а также фактический адрес)




Срок прохождения практики: с «
»
20 г. по «
»
20 г.

Руководитель практики от вуза: _____________________________________

(Ф. И. О., должность)

От организации____________________________________
(Ф.И.О., должность)
Тверь, 2015
Введение…………3

Результаты первого этапа практики…………………………………………
Результаты второго этапа …………………………….

Результаты третьего этапа…………………….

Результаты четвертого этапа……………

Заключение……………………….

Введение.

Цели производственной практики является закрепление, расширение и углубление теоритических знаний, полученных в процессе обучения и самостоятельной работы.
Достижение цели подтверждается приобретенными профессиональными компетенциями.

Основной задачей практики является приобретение практического опыта в пределах профессиональных компетенций, полученных в процессе обучения.
Согласно плану производственной практики и индивидуальному заданию, практика проходила в 4-е этапа

На первом этапе подготовлен обзор нормативно-правовой и специальной научной литературы по теме выпускной работы и составлен список первоисточников в количестве 50 наименований. Кроме того, изучены организационно-правовая форма АО “ДКС”, форма собственности, экономические и управленческие особенности.
На втором этапе собрана и обработана финансово-экономическая информация по предмету исследования за период 2012-2014 года.
На третьим этапе сделан анализ финансово-экономической информации АО” DKC”, согласно целям и задачам выпускной работы, сделаны соответствующие выводы и комментарии, сформулированы экономические проблемы решению которых будет посвящена работа выпускная.

На четвертом этапе подготовлен рабочий вариант методики решения проблемы выявленной в процессе анализа ФХД АО ДКС, в качестве основы 3-ей главы ВКР.
В последние 3-и дня практики оформлен отчет, составлен дневник, получены отзывы научных руководителей от предприятия и филиала академии.
Отчет по результатам первого этапа.
1.1Форма собственности и организационно правовая форма АО ДКС, уставные виды деятельности, особенности его экономики и управления.

1.2Подготовлен обзор нормативно-правовой и специальной научной литературы по теме выпускной работы и составлен список первоисточников в количестве 50 наименований.
Отчет о результатах второго этапа.
2.1 Сделаны расчеты связанные с оценкой имущественного положения  за 2012 по 2014 годы, интерпретированы результаты анализа и дана оценка, полученных результатов. Горизонтальный и вертикальный анализ формы №1,с комментариями и выводами.

2.2Сделан анализ финансовых потоков на основе информации, содержащийся в отчете о финансовых результатах, интерпретированы результаты анализа и дана оценка, полученных результатов. Горизонтальный и вертикальный анализ формы №2
Отчет о результатах третьего этапа.
Проанализированы финансовые коэффициенты ФХД АО ДКС, за пе5риод 2012 -2014 годы, интерпретированы результаты анализа и дана оценка, полученных результатов.
Анализ и определение типа финансового состояния.
Оценка ликвидности баланса.
Оценка платежеспособности организации и диагностика банкротства.

Расчет финансово-экономической эффективности ФХД АО ДКС.

Это все таблицы!!!!!!

Выявлены проблемы экономики АО ДКС в основных средствах.
Отчет о результатах четвертого этапа.
1.Обоснована методика решения проблем в АО ДКС, в частности ()

2.Составлен отчет о производственной практике.

Заключение.

В период производственной практике мной изучен:

-особенности экономике АО ДКС.
-литературный и аналитический по теме ВКР.
-методы анализа и обработки экономических ,статистических и финансовых данных.
-информационные технологии финансовых вычислений.

-требования к оформлению научно-технической документации.

За время производственной практике ВЫПОЛНЕны следующие виды работ:

1.Сделана подборка нормативно-правовой,учебной,научной и периодической лит-ры.

2.Сделан анализ, систематизации и обобщения финансово-экономической и аналитической информации.
3.По каждому разделу анализа сделаны соответствующие выводы и комментарии.
4.выявлены существенные проблемы в деятельности АО ДКС.

5.Описана методика решения выявленных проблем.

За время производственной практики сформулирована тема ВКР и обоснована целесообразность ее разработки.

Приведенные в отчет материалы, свидетельствуют о том, что утвержденный мне индивидуальный план практики выполнен в полном объеме.



Студент____________ Подпись__________________________-
Приложение 3
УТВЕРЖДАЮ 

Директор ОАО «ТрансСиб»

_____________
И.С. Петров

«___» ______________20__ г.

ОТЗЫВ*

РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ

о работе студента в период прохождения практики

(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность собранного материала для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п. Варианты оценки за практику: «отлично», «хорошо», «удовл.», «неудовл.»)

            Студент
____________________ 
(Ф.И.О.)
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

проходил
практику в период с «___» ____ по «___» _____ 20__ г. в______________________________________________________________________________________
(наименование организации) в______________________________________________________________________________________
(наименование структурного подразделения) 
в качестве___________________________________________________________________________

(должность)
За время прохождения практики_____________________________________________________

(Ф.И.О. студента)

поручалось решение следующих задач: 
Результаты работы____________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента)
состоят в следующем: _________________________________________________________________
Индивидуальное задание выполнено, материал собран полностью.

Во время практики ______________________________________________________________

(Ф.И.О. студента)
проявил себя как

Считаю, что прохождение практики студентом _____________________________________

                                                                                                     (Ф.И.О.)

заслуживает оценки
__________________________________________.

М.П.

 (Ф.И.О., должность руководителя практики от предприятия) (подпись)

                    «__  » ____
20   г.

Приложение 4
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования

РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ТВЕРСКОЙ ФИЛИАЛ


ул. Вагжанова, д. 7, г. Тверь, Тверская обл. 170000    Тел.  (4822) 32-15-54, 33-02-90 факс(4822) 33-02-90
	«____»_________20______ г.  


	 Руководителю (директору и т.д.) _____________________________

      (указывается наименование организации)

____________________________________ 

                                                (Ф.И.О)




Уважаемый __________________________________
В соответствии с договором о ________________________________________________________
                                                                                                                      (наименование договора)

от «
» 
20
г.    №

направляем  Вам для прохождения ___________
________________________   практики в структурных подразделениях  Вашей организации следующих
(вид практики)

студентов

курса
формы

обучения по направлению подготовке (специальности)


1. 


(Ф.И.О. студента в именительном падеже)

2.

3...


Просим Вас обеспечить руководство практикой студентов и оказать содействие в сбо​ре необходимого информационного материала.

По окончании практики просим представить на каждого студента отзыв о его работе в период прохождения практики.
Директор Тверского филиала РАНХиГС
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